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OGGETTO: Pubblicazione Graduatoria DEFINITIVA n. 2 figure di SUPPORTO OPERATIVO
COORDINAMENTO MODULI Progetto:

TITOLO DEL PROGETTO: CRESCERE PER COMPETENZE 3.0.

CODICE PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-552.

CUP: G54D25010500007.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9
settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 09 settembre 2025, n. 175 - Piano per interventi
di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 —del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021 2027”, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060;

VISTO in particolare il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e
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competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” per lo
sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche,
metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione
didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli
all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I’Avviso Prot. pubblico Prot. AOOGABMI 53338 del 09 marzo 2026 che ha come oggetto I’Adesione
piano “Agenda SUD” - Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle
regioni del mezzogiorno;

VISTA la candidatura n. 24179 inoltrata con protocollo 75490 del 30/03/2026, che prevede la realizzazione
di n. 20 moduli di 30 ore e la spesa di € 129.540,00;

VISTA la delibera del collegio docenti numero 40 del 30/04/2026 di adesione al progetto in oggetto;

VISTA la delibera del consiglio d'istituto numero 50 del 30/04/2026 di adesione al progetto in oggetto;
VISTA la nota autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026 di autorizzazione progetto che
rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Programma Annuale 2026;

VISTO il proprio decreto di iscrizione al Programma Annuale E.F. 2026 del finanziamento autorizzato per un
importo complessivo di € 129.540,00, prot. n. 6924 del 18/06/2026;

VISTA la nomina del Dirigente Scolastico in qualita di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), prot.n.
7829 del 17/08/2026;

VISTO la nota prot. 7830 del 17/08/2026 di questa Istituzione scolastica “Azione di informazione,
comunicazione e pubblicizzazione” di informazione pubblica sul progetto in oggetto;

CONSIDERATA la richiesta di autorizzazione a compiere incarichi aggiuntivi ai sensi dell’art. 53 del d.Igs. n.
165/2001 e dell’art. 19 CCNL 11/04/2006 all’USP- Ambito territoriale di Trapani prot. n. 7622 del 29/07/2026;
VISTA la relativa autorizzazione prot. n. 11638 del 31/07/2026 da parte dell’lUSP — Ambito territoriale di
Trapani;

VISTO Il decreto di nomina di Project Manager del Dirigente Scolastico prot. n.7831 del 17/08/2026

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTA la determina di avvio procedure procedure di selezione delle figure di Esperti, tutor, figura aggiuntiva
e supporto operativo coordinamento moduli prot. n.7856/1V.5 del 19/08/2026 relativa alla realizzazione del
Progetto CRESCERE PER COMPETENZE 3.0” CODICE PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-552 CUP:
G54D25010500007.

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013;

VISTO il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028 approvato dal Collegio dei Docenti con delibera
n. 31 del 28/10/2025 e dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 32 del 28/10/2025;

VISTO il D.I. 129/2018 e il D.A. 7753/2018;

Attesa la necessita di impiegare n. 2 figure di SUPPORTO OPERATIVO COORDINAMENTO MODULI
per realizzare le attivita formative nell’ambito dei Moduli didattici, a valere sul piano in oggetto;
VISTO I'Awviso di selezione di n. 2 figure di SUPPORTO OPERATIVO COORDINAMENTO MODULI prot. n.
8233 dello 07/09/2026;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute;

VISTO il Decreto di nomina e convocazione della Commissione di valutazione per selezione delle istanze a
seguito di Avviso per il reperimento di ESPERTI, TUTOR, SUPPORTO OPERATIVO COORDINAMENTO MODULI
E FIGURA AGGIUNTIVA, n. 9450 del 18/09/2026;



VISTI i verbali della commissione prot. n. 9684/IV.5 del 22/09/2026 e prot.n.9826 del 24/09/2026
Vista la pubblicazione della graduatoria provvisoria prot.N. 9844 del 25/09 /2026;
Considerato che non sono pervenuti ricorsi e/o reclami avverso la graduatoria provvisoria;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DECRETA

L’approvazione della graduatoria DEFINITIVA per la selezione di n. 2 figure di SUPPORTO OPERATIVO
COORDINAMENTO MODULI del progetto:
TITOLO DEL PROGETTO: CRESCERE PER COMPETENZE 3.0.
CODICE PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-552.

CUP: G54D25010500007.

e la sua pubblicazione sul Sito Web istituzionale, nell’apposita sezione dedicata ai PN.

GRADUATORIA DEFNITIVA SUPPORTO OPERATIVO COORDINAMENTO MODULI
Punti
N. Candidato
1 CIOTTA GIOVANNA 52
2 RUGGIRELLO ROSA 50

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Anna Maria Di Marzo
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