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-Agli alunni e alle loro famiglie  

- Al personale docente e A.T.A.  

- Al D. S. G.A.  

- Al Consiglio di Istituto  

- Al Sindaco Daniela Toscano  
e all’Amministrazione del  

Comune di Erice  
- Al Sito Web  

 
Oggetto: messaggio di auguri del Dirigente Scolastico per le festività pasquali  
 
Carissimi, in occasione delle prossime festività pasquali, desidero porgere a ciascuno di Voi i miei più sentiti 

e sinceri auguri.  

Questa ricorrenza, simbolo universale di rinascita, speranza e rinnovamento, ci invita non solo a guardare 

con fiducia al futuro della nostra comunità scolastica, ma anche a riflettere sulle sfide che il mondo oggi si 

trova ad affrontare. In un tempo segnato da incertezze e conflitti, la Pasqua richiama con forza il valore della 

responsabilità collettiva e del dialogo, sollecitandoci a credere che, anche nei momenti più complessi, la luce 

sappia farsi strada e la vita ritrovi sempre il suo slancio. Custodiamo questa fiducia, alimentiamola ogni giorno 

e traduciamola in gesti concreti di pace, rispetto e solidarietà.  

Continuiamo, insieme, a seminare questi valori, affinché la nostra scuola sia sempre più un luogo in cui 

ciascuno possa sentirsi accolto, riconosciuto e libero di fiorire, nella ricchezza della propria unicità.  

Ai Docenti desidero esprimere un sentito e profondo ringraziamento per la dedizione, la passione e la cura 

con cui quotidianamente accompagnano i nostri studenti nel loro percorso di crescita, offrendo non solo 

solide conoscenze, ma anche un prezioso insegnamento di valori quali l’empatia, il rispetto e il senso di 

giustizia.  

Al D.S.G.A. e al Personale ATA rivolgo un sincero apprezzamento per la professionalità e l’impegno costante 

con cui, spesso lontano dai riflettori, contribuiscono in modo determinante a garantire il buon funzionamento 

della scuola, assicurando un ambiente sereno, accogliente e sicuro per tutta la comunità scolastica.  

Ai nostri alunni, cuore pulsante della nostra scuola, rivolgo un invito speciale e carico di fiducia: custodite con 

cura la vostra curiosità, alimentate il desiderio di conoscere e non smettete mai di porvi domande. Abbiate il 

coraggio di aprirvi agli altri, coltivando la capacità di ascoltare, comprendere e accogliere ciò che è diverso, 

perché è proprio nella diversità che si arricchisce il nostro sguardo sul mondo.  

Alle Famiglie desidero esprimere un sentito ringraziamento per la fiducia costantemente accordata alla 

scuola e per la preziosa collaborazione, elementi fondamentali per costruire insieme un percorso educativo 

autentico, completo e significativo per i nostri ragazzi.  



Un sincero apprezzamento va al Consiglio di Istituto, al Sindaco Dott.ssa Daniela Toscano e a tutti gli 

Amministratori del Comune di Erice per il sostegno attento e la partecipazione attiva alla vita scolastica: il 

loro contributo rafforza il senso di appartenenza alla comunità e promuove, con responsabilità e 

lungimiranza, valori condivisi di inclusione, partecipazione e coesione sociale.  

A tutti Voi rivolgo l’augurio più sincero di una Pasqua serena e ricca di significato: un tempo prezioso per 

ritrovare energie, riscoprire ciò che conta davvero e guardare con rinnovata speranza al cammino che ci 

attende. Che la luce della rinascita illumini i nostri cuori e accompagni ogni giorno il nostro  impegno nel 

costruire una comunità educante inclusiva e capace di ispirare.  

 

Con viva cordialità. 

 

IL   DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                 Giorgina Gennuso  

                                        Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.lgs. 39/93 


