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D.M. 65/2023 nell’ambito della MISSTIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente I — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi lingnaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche.

OGGETTO: Lettera di incarico di RESPONSABILE DI PROGETTO / PROJECT MANAGER (prestazione
attivitad aggiuntiva ai sensi dell’ex art. 53 del D.Lgs. 165/2001) - PNRR - DM 65/2023 nell’ambito della
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nicdo alle Universita - Linea di Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche.

Linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi
CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-40571
TITOLO: “FAR SCUOLA CON LE STEM” - CUP: G54D23003940006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’ Istruzione™;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspettifiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il D.I. n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e



multilinguistiche” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dali’Unione Europea — Next
Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n.65 del 12 aprile 2023 recante
“Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1
“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO che dall’allegato 1 del D.M. n.65 del 12.04.2023 risulta assegnato a questo Istituto un
finanziamento di € 94.192,18 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 3.1;

VISTE le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del
merito prot .n. 132935 del 15 novembre 2023 sono state fornite specifiche indicazioni per la
progettazione e la gestione degli interventi;

VISTE le delibere autorizzative degli organi collegiali dell’istituto;

RICHIAMATO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 approvato dal Collegio dei Docenti
con delibera n. 31 del 22/12/2021 e dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 10 del 29/12/2021 e relativo
aggiornamento approvato dal Collegio dei Docenti nella seduta del 15/12/2023 con delibera n. 36 e dal
Consiglio d’Istituto nella seduta del 11/01/2024 con delibera n. 110;

VISTA il programma annuale e.f. 2024 debitamente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 115
del 08/02/2024;

VISTO I’accordo di concessione del progetto inoltrato in data 06/02/2024 con codice inoltro 40571
del 17/03/2023 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e I'Istituzione Scolastica 1.C. G.
MAZZINI DI ERICE per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi
al progetto “Ambienti digitali”, CUP: G54D23003940006;

VISTO P’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o chc non siano
espressamente autorizzati;

PRESO ATTO che per I’attuazione del suddetto progetto ¢ affidata al Dirigente Scolastico in
qualita di RUPIa responsabilita della esecuzione;

VISTO il Decreto di conferimento Reggenza prot. n. 30857 del 18/07/2024 del Ministero
dell’Istruzione Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia - Ufficio III, la Sottoscritta Dirigente
Scolastico Giorgina Gennuso, C.F. GNNGGNG63B61F943N, Dirigente pro tempore dell’I.C. Pagoto
di Erice, ha assunto servizio in questo Istituto Comprensivo a far data dal 19/07/2024.
CONSIDERATA la nomina di subentro RUP del Dirigente Scolastico, Gennuso Giorgina prot. n.
9194 del 30/09/2024;

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto ¢ che il
responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

CONSIDERATO che I’incarico di “responsabile del progetto™ ¢ una attivita strettamente connessa
alraggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario né nei
compiti istituzionali del Dirigente Scolastico;

RITENUTO pertanto di poter assumere I'incarico di “Project Manager - coordinamento generale
del progetto e direzione dei percorsi formativi” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;

VISTO Ia delibera del Consiglio di Istituto n® 40 del 21/10/2024 che autorizza il Dirigente
Scolastico ad assumere il ruolo suddetto;

VISTA la nota prot. n. 16939 del 18/10/2024 di autorizzazione da parte del Dirigente dell’USR
Sicilia - Ufficio XI - Ambito territoriale di Trapani - per lo svolgimento di attivita di direzione e
coordinamento correlate all’incarico di “responsabile del progetto”™/Project Manager, a titolo
oneroso, all’interno del progetto PNRR - DM 65/2023 nell’ ambito della MISSIONE 4 :
ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Linea di Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -



Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche;

RITENUTO pertanto di poter assumere I’incarico di “responsabile del progetto™ con i compiti di
coordinamento generale del progetto a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;

Tutto ¢io visto, ritenuto e rilevato. che costituisce parte integrante del presente decreto.

DECRETA

I Dirigente Scolastico Giorgina Gennuso, nata a Noto (SR) il 21/02/1963 — C.F.
GNNGGNG63B61F943N, in virtt della qualifica dirigenziale ricoperta, ¢ individuato quale
“Responsabile del Progetto™/Project Manager per la realizzazione degli interventi relativi al
Progettc PNRR - DM 65/2023 nell” ambito della MISSIONE 4 : ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
- Linea di Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multi linguistiche:

CNP Tipologia dell’Intervento Totale Codice

autorizzato CUP

DM 65/2023 - Componente 1 — Potenziamento

M4C113.1-2023-1143- dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido €uro 94.192,18 G54D23003940006

P-40571 alle Universita - Linea di Investimento 3.1; Nuove

competenze ¢ nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche. TITOLO: FAR SCUOLA CON
LE STEM

1. L’incarico decorre dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi
incluse la rendicontazione ed eventuali controlli;

2.1 compiti da svolgere, assunti a titolo oneroso; sono:

o Interagire con stakeholder, fornitori, clienti, utilizzatori finali;

e Definire e comunicare gli obiettivi di progetto al gruppo di progetto;

o Sviluppare i piani di progetto;

e Controllare, monitorare, realizzare la documentazione di progetto;

e Acquisizione dei requisiti di progetto — il personale, 1 materiali, le tecnologie,

e Qestire e guidare il gruppo di progetto;

« Stabilire le procedure all’interno di un progetto: gestione del rischio, gestione delle questioni,
gestione dei cambiamenti, gestione della comunicazione;

o Predisposizione del budget;

e Supervisionare all’esecuzione delle procedure di selezione e affidamento;

e Validare la correttezza dello svolgimento delle operazioni;

e Verificare e valutare 1 risultati e il raggiungimento degli obiettivi intermedi e finali;

3. Laretribuzione risulta quantificata in misura congrua a quanto disposto nella matrice acquisiti/spese
generali alla voce “spese di coordinamento generale del progetto”. Per la prestazione, da svolgersi in
orario aggiuntivo all’orario di servizio, sara corrisposto un compenso orario onnicomprensivo di €
33.18 lordo stato per un massimo di n. 500 ore.




Compenso pari a Euro 150,00 Lordo dipendente (corrispondenti ad euro 199,05 lordo Stato) riferito a
giornata calcolata su 6 ore ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro ¢ Politiche Sociali n. 2
del 2 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento” — Compenso orario 25,00 euro lordo dipendente -
Euro 33,18 lordo omnicomprensivo.

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM
e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dai registri e dalla documentazione prevista
debitamentecompilati e firmati.

Il pagamento delle competenze spettanti sara effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da
parte del MIM. Pertanto, nessuna responsabilitd in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,
indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

Il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ed ¢ pubblicato in data odierna sul sito web
dell’Istituto www.mazzinierice.edu.it - Home page sez. PNRR e in Albo on line ¢ Amministrazione
Trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti.

Erice, 28/10/2024
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