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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

OGGETTO: Avviso di selezione di personale interno il conferimento di n. 3 incarichi individuali aventi ad 

oggetto la costituzione del gruppo di lavoro per attività tecnica per l’orientamento, tutoraggio per le 

STEM e multilinguismo (LINEA DI INTERVENTO A e B) 

 

D.M. 65/2023 nell’ambito della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di Investimento 3.1: Nuove 

competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche. 

 

Linea di investimento M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-40571 

TITOLO: “FAR SCUOLA CON LE STEM” - CUP: G54D23003940006 
 

Il/La sottoscritto/a  ______________________________________________________ nato/a il 

___/___/_______  a  ________________________________   Prov. (_____) codice 

fiscale______________________________ residente in via  _______________________________________ 

a_____________________________________ CAP _________________ 

Tel.__________________________Cell._________________________________      

E-Mail ____________________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

 

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI 

LAVORO 

nell’ambito del PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università-Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), per il/i seguente/i 

percorsi formativo/i: 

(specificare con una X  IL profilo  per il quale si candida) 

 

Tipologia di attività Personale 

da 

reclutare 

Requisiti di accesso Indicare con una 

X il profilo per il 

quale si candida 

Linea di Intervento A 

Attività tecnica del 

gruppo di lavoro per l’ 

orientamento e il 

Docente 

interno 

(20h) 

Docente interno con Laurea Magistrale 

(v.o.) – in possesso di esperienze 

professionali relative ad attività volte 

alla rilevazione dei fabbisogni dei 

destinatari, accompagnare le azioni 
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tutoraggio per le STEM 

Linea di Intervento B 

Attività tecnica del 

gruppo di lavoro per il 

multilinguismo 

formative e documentare le attività 

anche su piattaforma PNRR dedicata 

con competenze in progettazione, 

gestione, supporto tecnico al DS e 

DSGA. 

A tal fine, il sottoscritto  dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

2. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a __________________________________ 

 

DICHIARA ALTRESÌ 

 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione,  

vi. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

viii. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ix. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

x. di essere in possesso degli ulteriori requisiti professionali come richiesti dall’avviso (dettagliato 

nell’apposito CV allegato alla presente) con specifico riferimento al profilo per il quale si candida 

Si allega alla presente:  

documento di riconoscimento in corso di validità 

All. B – Modello Curriculum vitae in formato europeo  

All. C - Scheda di autovalutazione; 

All. D -  Informativa privacy 

Luogo e data Firma del Partecipante 

______________, ______________ ____________________________ 

 


