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Amministrazione Trasparente

Sito Web
Atti

Oggetto: Lettera di incarico Collaboratore Scolastico - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse | — [struzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 -
Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD". Avviso per adesione

all’iniziativa.

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-5I-2024-366 - “CRESCERE PER COMPETENZE”

CUP: G54D23003430001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 134894 del 21/11/2023 emanato in esecuzione del decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, a valere sulle risorse dell’Asse | del
PON Scuola, azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di
base con particolare riferimento al | e al Il ciclo” - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 12 del 04/09/2023;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 91 del 04/09/2023;



VISTA la richiesta di candidatura n. 1091887 con inoltro del piano in data 16/01/2024,

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024 di formale autorizzazione del
Progetto 10.2.2A- FSEPON-SI-2024-366 per un importo complessivo di € 30.492,00;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTO il programma annuale e.f. 2024 debitamente approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 115 del 08/02/2024;;

VISTO il proprio decreto di iscrizione al Programma Annuale E.F. 2024 del finanziamento
autorizzato per complessivi € 30.492,00, prot. n. 1476 del 15/02/2024;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020;

VISTA la nota prot. 2195/IV.5 del 29/02/2024 di questa Istituzione scolastica “Azione di
informazione, comunicazione e pubblicizzazione” di informazione pubblica sul progetto in
oggetto;

VISTA la nomina del Dirigente Scolastico in qualita di Responsabile Unico del Procedimento
(R.U.P.), Prot. N. 2194/IV.5 del 29/02/2024;

VISTA la determina prot. n. 2395/IV.5 dello 05/0372024relativa all’avvio delle procedure per la
realizzazione del Progetto “CRESCERE PER COMPETENZE” Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-
FSEPON-S1-2024-366 -

CUP: G54D23003430001

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013;

VISTO il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297,

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 approvato dal Collegio dei Docenti con
delibera n. 31 del 22/12/2021 e dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 10 del 29/12/2021 e
relativo aggiornamento approvato dal Collegio dei Docenti nella seduta del 15/12/2023 con
delibera n. 36 e dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 11/01/2024 con delibera n. 110;

VISTO il D.I. 129/2018 e il D.A. 7753/2018;

Visti gli atti inerenti i progetti PON;

Visto il Verbale della Commissione di valutazione delle istanze prot. n. 4052 del 22/04/2024

Vista |'approvazione e la pubblicazione della graduatoria definitiva per la selezione di
collaboratori scolastici prot. n.4054del 22/04/2024,

PRESO ATTO che le attivita formative afferenti al progetto autorizzato dovranno essere
realizzate e concluse entro il termine del 31 agosto 2024;

DECRETA

Il conferimento dell'incarico alla Sig. MESSANA DAMIANO, nato ad Alcamo (TP) il 06/02/1975, residente ad
Alcamo (TP) in via Vito Milana, 46 C.F. MSSDMN75B06A176L, in servizio presso questo Istituto in qualita di
Collaboratore scolastico, a svolgere attivita aggiuntiva, in relazione agli adempimenti derivanti dalla
realizzazione degli Obiettivi/Azioni di cui all'oggetto e finalizzate alla buona riuscita del Progetto PON

Titolo: “CRESCERE PER COMPETENZE”
Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-366



OBBLIGHI
Il collaboratore scolastico, nell'ambito di tale incarico & tenuti a svolgere i seguenti compiti :

- provvedere all'apertura e chiusura del plesso sede del corso;

- verificare e provvedere alla pulizia dell’aula impegnata nel corso prima efo dopo la formazione;
- supportate il tutor/esperto nell’accoglienza dei destinatari del corso;

- provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamento banchi e sedie).

DURATA
Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto prevista per il

31/08/2024,salvo deroghe.

CORRISPETTIVI E MODALITA DI PAGAMENTO

Per l'espletamento della predetta attivita sara corrisposto alla S.V., il compenso orario lordo
omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di € 18,25 (C.C.N.L. 2006/09), per un massimo di ore
30 per ogni ora effettivamente svolta e documentata tramite trascrizione su apposito Timesheet.

La liquidazione del corrispettivo sara commisurata al numero delle ore effettivamente svolte, come
risultante dai fogli di presenza e/o registro firma, stante la presenza degli alunni necessaria per garantire
la realizzazione dei percorsi formativi. Gli emolumenti previsti dal Piano Finanziario autorizzato saranno
corrisposti a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari. L'incarico potra essere revocato in
qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-
operativi e finanziari che impongano I'annullamento delle attivita progettuali.

Trattamento dei dati personali

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente incarico saranno trattati nel
rispetto della legislazione in materia di protezione dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento
UE 2016/679. Il collaboratore scolastico con I'accettazione del presente incarico, autorizza il Dirigente al
trattamento di dati personali. Il Titolare del trattamento &: I.C. “G. Mazzini”, C.F.:80003780816, con sede in
Via G. Cesar0,19 - 91016 Erice - Casa Santa (TP) — Italia, PEC: tpic831001 @pec.istruzione.it, Rappresentato
dal Dirigente Scolastico pro-tempore Dott.ssa Anna Maria Di Marzo. Il Responsabile della Protezione dei
Dati &: Vargiu Scuola Srl (referente Dott. Ing. Antonio Vargiu), tel. 070271526, email dpo@vargiuscuola.it .

Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ed € pubblicato in data odierna sul sito web
dell’lstituto www.mazzinierice.edu.it - Home page sez. PON FSE — FESR, in Albo on line e Amministrazione
Trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti.

Dott.ssa ria Di Marzo
Per accettazione

Sig. Messana Damiano




